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Smernica o postupe pri oznamovani
protispolocenskej cCinnosti

Riaditelka Konzervatdria, Tolstého 11, Bratislava, v stlade so zakonom ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej Cinnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len
»Zakon“) vydava tuto smernicu.

Cl.1
Uvodné ustanovenia

1. Ucelom smernice je zabezpetit bezpecné a efektivne oznamovanie a preverovanie ozndmeni
tykajucich sa protispolocenskej ¢innosti, s ktorou sa oznamovatelia mohli stretnut v stvislosti
s pracovnopravnym alebo inym obdobnym vztahom na Konzervatoériu, Tolstého 11, Bratislava
(dalej len ,,Skola“).

2.  Smernica upravuje podrobnosti o:
a) podavani oznameni,
b) preverovani ozndmeni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani ozndmeni,
c) zachovani mic¢anlivosti o totoZnosti oznamovatela a totoZnosti dotknutej osoby,
d) evidovani ozndmeni,
e) oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia,
f)  spracuvani osobnych udajov uvedenych v oznameni,
g) prijimani opatreni na odstrdnenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni
a o komunikacii s oznamovatelom vo veci tychto opatreni,
h) prijimani opatreni proti braneniu v oznamovani protispolo¢enskej ¢innosti.

Cl. 2
Vymedzenie pojmov
Na ucely tejto smernice sa rozumie:

1. ozndmenim je uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti
svykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie aktoré sa tykaju
protispolocenskej ¢innosti,

2. oznamovatelom je fyzickd osoba, ktora v dobrej viere urobi ozndmenie o pachani
protispolo¢enskej  Cinnosti organu  prislusSnému na prijatie ozndmenia alebo
zamestnavatelovi,

3. zavainou protispoloc¢enskou ¢innostou je

a) trestny Cin poskodzovania financnych zdujmov Eurépskej Unie podla § 261 az § 263
zékona €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Trestny
zakon“), trestny ¢in machindcii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla
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§ 266 az § 268 Trestného zakona, trestny ¢in verejnych Cinitelov podla § 326 az

§ 327a Trestného zdkona, trestny ¢in korupcie podla § 328 az § 336b Trestného
zakona, trestny ¢in proti majetku podla § 212 a § 213 Trestného zakona,

b) trestny Cin, za ktory Trestny zdkon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujlicou dva roky,

c) spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou uréenou vypocétom,
alebo

d) spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vyske najmene;j
30000 eur,

inou protispolo¢enskou cCinnostou je napr. kolizia zaujmov, neetické konanie,
uprednostiovanie osobného zaujmu, pozadovanie alebo prijimanie darov alebo inych vyhod,
navadzanie inych na poskytovanie darov alebo inych vyhod v suvislosti so zamestnanim (to
neplati, ak ide o dary alebo iné vyhody poskytované obvykle pri vykone prace alebo na
zaklade osobitnych predpisov alebo zamestnavatelom) a pod.,

dotknutou osobou je fyzicka osoba, proti ktorej oznamenie smeruje,

konanim v dobrej viere je konanie fyzickej osoby, ktora vzhladom na okolnosti, ktoré su jej
zname, a vedomosti, ktoré v ¢ase oznamenia ma, sa odovodnene domnieva, Ze uvadzané
skutoénosti su pravdivé; v pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie v dobrej viere,
dovtedy, kym sa nepreukdze opak,

odvetné opatrenie je konanie alebo opomenutie konania v suvislosti s pracovnopravnym
alebo inym obdobnym vztahom oznamovatela vyvolané oznamenim alebo zverejnenim
informdcii o protispolocenskej ¢innosti a ktoré oznamovatelovi alebo osobe podla § 1 ods. 4
pism. a) az e) zdkona spoOsobilo alebo moézZe spbsobit neopodstatnend ujmu; odvetnym
opatrenim podla predchadzajlcej vety je najma

- vypoved alebo okam?ité skonlenie pracovného pomeru,

- skonéenie v skiisobnej dobe alebo nepredizenie pracovného pomeru na dobu
neurcitu,

- nepriznanie odmeny alebo osobného priplatku,

- neposkytnutie odbornej pripravy,

- disciplindrne opatrenie,

- natlak, zastrasovanie alebo obtaZovanie,

- poskodzovanie dobrej povesti,

- odstupenie od zmluvy o dodavke tovarov a sluzieb,

organom verejnej moci je Konzervatérium, Tolstého 11, Bratislava,
zodpovednou osobou, ktord prijima, eviduje a preveruje ozndmenia o protispolocenskej

¢innosti je zastupkyna riaditelky Mgr. art. BoZzena Grafova, ArtD. V pripade jej nepritomnosti
je nahradnikom zodpovednej osoby zastupca riaditelky MgA. Ing. Juraj Slovik.
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€. 3

Podavanie a prijimanie oznameni

Oznamenie mozno podat

a) pisomne priamo do ruk zodpovednej osoby alebo prostrednictvom posty v zalepenej
obdélke s oznacenim ,,NEOTVARAT — do ruk zodpovednej osoby” na adresu: Mgr. art.
Bozena Grafova, ArtD., Konzervatérium, Tolstého 11, 811 06 Bratislava. Podatelfia
oznaci zalepenu obdlku doslou postovou peciatkou s ddtumom dorucenia a dorucené
oznamenie bezodkladne odovzda zodpovednej osobe,

b) Ustne priamo u zodpovednej osoby, ktord vyhotovi zapisnicu o prijati Ustneho
oznamenia a ponukne oznamovatelovi moznost skontrolovat jej obsah, pripadne ho
opravit a potvrdit ju svojim podpisom. Zapisnica je vyhotovena dvakrat, a to pre
zodpovednu osobu ako aj pre oznamovatela (vid priloha 1),

c) elektronickou poStou na e-mailovu adresu: oznameniapsc@konzervatorium.sk, ktora
je pristupna len zodpovednej osobe a nahradnikovi zodpovednej osoby.

Oznamenie musi byt Citatelné, zrozumitelné amusi byt zneho zrejmé, na akd
protispolocensku ¢innost poukazuje.

Ak oznamovatel podéd oznamenie anonymne, moze zodpovednej osobe uviest anonymny
e-mailovy kontakt, prostrednictvom ktorého méze nadalej komunikovat a zodpovedat na
pripadné otazky. Zodpovednd osoba je povinna potvrdit prijatie ozndmenie ainformovat
oznamovatela o vysledku presetrenia ozndmenia prostrednictvom tejto e-mailovej adresy.

Ozndamenie mozino podat aj prostrednictvom iného orgdnu prislusného na prijatie
oznamenia, ktorym je okrem Uradu na ochranu oznamovatelov

a) prokuratura,

b) spravny organ prislusny na konanie o spravnom delikte, ktory je zavaznou
protispoloc¢enskou ¢innostou,

c) prislusné institucie, organ, Urad alebo agentura Eurdpskej Unie.

Cl.a

Preverovanie oznameni a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznameni

1.

Zodpovedna osoba je povinna prijat kazdé ozndmenie a zdrzat sa akéhokolvek konania, ktoré
by branilo jeho podaniu ¢i prevereniu.

Pri preSetrovani ozndmeni sa vychadza z obsahu ozndmenia, bez ohfadu na jeho oznacenie.

Zodpovedna osoba potvrdi prijatie ozndmenia oznamovatelovi do siedmich kalendarnych dni
od jeho prijatia podla povahy prijatia oznamenia pisomne alebo e-mailom (vid' priloha 2).

Pokial z obsahu podania vyplyva, Ze nejde o ozndmenie podla zdkona o ochrane

oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti, ale na vybavenie podania je prislusny iny organ,
zodpovedna osoba podanie bezodkladne prislusSnému orgdnu postupi. O tejto skutocnosti
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bezodkladne informuje oznamovatela.

Ak z obsahu podania vyplyva, Ze oznamenim je iba ¢ast tohto podania, podla tohto predpisu
sa presetri len prislusna cCast podania. Zvysné Casti podania sa vybavia podla rezimu, pod
ktory spadaju (napr. staznost podla zakona ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach alebo staznost podla
§ 13 ods. 5 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov).

V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia ozndmenia zodpovedna osoba bezodkladne
vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo spresnenie s uréenim lehoty na uskutocnenie
tohto ukonu.

Zodpovedna osoba je povinnd preverit oznamenie najneskér do 90 kalendarnych dni od
potvrdenia prijatia oznamenia alebo, ak sa prijatie nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia
siedmich dni od prijatia ozndmenia.

Z preverovania oznamenia je zodpovedna osoba vylicena v nasledujucich pripadoch:

a) ak oznamenie smeruje priamo voci zodpovednej osobe alebo

b) ak vzhladom na skutoCnosti uvadzané v ozndmeni alebo vzhladom na okolnosti
pripadu mozno mat pochybnosti o nezaujatosti zodpovednej osoby vzhladom na
pomer zodpovednej osoby k preverovanej veci, k oznamovatelovi alebo k inym
dotknutym stranam, ktorych sa oznamenie tiez priamo alebo nepriamo dotyka.

V takom pripade riaditelka Skoly ur¢i ind zodpovednu osobu na preverenie daného
oznamenia.

Zodpovedna osoba je opravnend v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat oznamovatela,
dotknutd osobu ¢i Statutdrny orgdn zamestnavatela na spolupracu pri preverovani
oznamenia spolu s uréenim primeranej lehoty na poskytnutie sucinnosti.

Ak oznamenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi alebo Statutarnemu organu
zamestnavatela, zodpovedna osoba bez zbytocného odkladu pisomne oboznami dotknutého
zamestnanca alebo Statutarny organ zamestndvatela s informdciami uvedenymi v oznameni a
v primeranej lehote im umozZni vyjadrit sa k nemu, ako aj predloZit doklady, pisomnosti ¢i iné
informdcie potrebné na spolahlivé preverenie veci.

Vsetci zamestnanci su na zaklade Ziadosti zodpovednej osoby povinni poskytnut sucinnost pri
preverovani oznamenia, prerokovani vysledkov preverenia a spisani zapisnice z preverenia
oznamenia. Plati ¢l. 5 ods. 2 tejto smernice.

Ak je to nevyhnutné, zodpovedna osoba si mozZe k prevereniu prizvat aj externého poradcu.
Externy poradca je viazany povinnostou mlcanlivosti o totoZnosti oznamovatela, dotknute;j
osoby, ako aj o obsahu ozndmenia.

Zamestnavatel je povinny pri prijimani, preverovani a evidencii ozndmeni zachovavat
mlc¢anlivost o totoznosti oznamovatela adotknutej osoby. Na poskytnutie informacie
o totoZnosti oznamovatela je potrebny jeho pisomny suhlas.

O prevereni ozndmenia vyhotovi zodpovedna osoba zapisnicu, v ktorej zhrnie skutocénosti,
ktoré uvadza oznamovatel. Zaroven sa vyjadri ku kaZdej skutocnosti ato zhladiska
preverenia pravdivosti tvrdenych skuto¢nosti a z hfadiska posudenia ich pravnej relevancie vo
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vztahu k moZnému naplneniu prvku protipravnosti (vid priloha 3).

Pred vyhotovenim zdznamu o vysledku preverenia oznamenia zodpovedna osoba umozni
oznamovatelovi vyjadrit sa k zistenym zaverom. Pokial' oznamovatel uvedie nové skutoc¢nosti
alebo so zistenymi zavermi nesuhlasi, zodpovedna osoba sa musi s tymito skuto¢nostami a
nesuhlasnymi namietkami vyrovnat v pisomnom zazname o vysledku preverenia ozndmenia
s uvedenim, ¢i su tieto skutocnosti a ndmietky opodstatnené.

Zodpovedna osoba pisomne obozndmi oznamovatela s vysledkom preverenia oznamenia a s
opatreniami, ak sa prijali na zdklade preverenia oznamenia, a to najneskér do 90 dni od
potvrdenia prijatia ozndmenia alebo ak sa prijatie ozndmenia nepotvrdilo, do 90 dni od
uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia. Ak bolo preverenie ozndmenia skoncené
postipenim veci na vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov,
zodpovedna osoba si vyZiada vysledok vybavenia v rozsahu, ako to umoZfiuje osobitny
predpis a do 10 dni od dorucenia tohto vysledku s nim obozndmi aj oznamovatela.

Za preverenie ozndmenia sa povaZuje aj postUpenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov.

Podanie ozndmenia sa nesmie stat podnetom ani dévodom na vyvodzovanie ddsledkov,
ktoré by oznamovatelovi spésobili akukolvek ujmu.

Ozndmenie, ktoré preukazatelne nebolo urobené v dobrej viere, sa méze podla konkrétnych
okolnosti pripadu povaZovat za zavazné porusenie pracovnej discipliny.

Oznamovatel poskytuje také osobné udaje, ktoré su pravdivé a aktudlne. Umyselné
oznamenie nepravdivych skutocnosti, pri ktorych je zjavné, Ze oznamovatel ich nemohol
v ¢ase oznamenia odévodnene povazovat za pravdivé a ktoré mozu poskodit povest a dobré
meno fyzickej alebo pravnickej osoby, sa povaZzuje za zadvazné porusenie pracovnej discipliny.

Cl.5
Povinnost zachovavat mléanlivost

Pri preverovani ozndmenia sa pouZiva jeho odpis alebo, ak je to moziné, jeho kdpia, bez
uvedenia Udajov, ktoré by identifikovali oznamovatela. Kaidy, komu je totoznost
oznamovatela zndma, je povinny o nej zachovat ml¢anlivost.

Zodpovedna osoba, zamestnavatel, zamestnanci a spolupracujice osoby suU povinni pri
preverovani ozndmenia zachovavat ml¢anlivost o totoZnosti oznamovatela, toho, proti komu
oznamenie smeruje, a o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedeli pri prijimani a preverovani
oznamenia.

Zodpovedna osoba vidy kontaktuje oznamovatela tak, aby nedoslo k prezradeniu jeho
identity (e-mailom, osobne alebo telefonicky).

Povinnost zachovavat mlc¢anlivost o totoZznosti oznamovatela trva aj po ukonceni vnitorného
preverovania alebo vySetrovania organov cinnych v trestnom konani, a to aj vtedy, ak sa
podozrenie z protispolocenskej Cinnosti nepreukazalo, ako aj po ukonceni pracovného
pomeru s oznamovatelom alebo dotknutou osobou.
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Cl.6

Poskytovanie ochrany

Oznamovatel, ktory podal oznamenie o zadvaznej protispolo¢enskej ¢innosti, ktord je trestnym
¢inom alebo spravnym deliktom, mozZe poziadat o poskytnutie ochrany podla § 3 a § 4 alebo
podla § 5 a § 6 zakona.

Nikto nesmie hrozit odvetnym opatrenim alebo postihovat odvetnym opatrenim
oznamovatela alebo blizku osobu oznamovatela, osobu, ktord oznamovatelovi poskytla
pomoc v suvislosti s oznamenim a zodpovednu osobu alebo osobu, ktora sa podiela na plneni
Uloh zodpovednej osoby.

Ak sa oznamovatel domnieva, Ze v suvislosti s ozndmenim bol voci nemu urobeny
pracovnopravny ukon, s ktorym nesthlasi, mdze poziadat Urad na ochranu oznamovatelov
do 15 dni odo dna, ked sa dozvedel o pracovnopravnom ukone, o pozastavenie ucinnosti
tohto pracovnopravneho Ukonu v sulade s ustanoveniami § 12 zakona.

Cl.7
Evidovanie oznameni

Zodpovedna osoba bezodkladne zaeviduje kazdé oznamenie v evidencii oznameni oddelene
od evidencie ostatnych pisomnosti.

Oznamenie sa eviduje po dobu troch rokov v rozsahu (vid Priloha 4):

a) poradové Cislo oznamenia podla poradia jeho dorucenia a roku dorucenia,
b) datum a spbsob dorucenia ozndmenia,

c) ak oznamenie nebolo anonymné, meno, priezvisko a pobyt oznamovatela,
d) predmet ozndmenia,

e) vysledok preverenia oznamenia,

f)  datum skoncenia preverenia ozndmenia.

Evidencia sa vedie v pisomnej podobe a je dostupna vyluéne zodpovednej osobe a
Statutarnemu zastupcovi zamestndvatela. Zodpovedna osoba ju chrdni pred stratou,
zni¢enim, poskodenim, zneuzitim alebo inym neopravnenym nakladanim, pricom dba na to,
aby sa zamedzil pristup neopravnenych osob k nej.

CL.8
Oboznamovanie oznamovatela s vysledkom preverenia jeho oznamenia
Zodpovedna osoba preverovanie oznamenia odlozi, ak:

a) ide o opakované ozndmenie — ozndamenie toho istého oznamovatela podané
opakovane v tej istej veci, ak v fiom oznamovatel neuvadza nové skutocénosti,
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b) oznamovatel neposkytol zodpovednej osobe stéinnost alebo ak stcinnost neposkytol
v stanovenej lehote a bez poskytnutia sucinnosti nie je mozné oznamenie preverit,

c) oznamovatel zomrel a bez poskytnutia jeho sucinnosti nie je moziné oznamenie
preverit,

d) doslo k skonceniu pracovnopravneho vztahu s oznamovatelom a bez poskytnutia
jeho sucinnosti nie je mozné oznamenie preverit,

e) oznamovatel vezme oznamenie spéat a z inych okolnosti ni¢ nenasvedcuje tomu, ze by
spat vzaté oznamenie mohlo nasvedcéovat protispolocenskému konaniu.

O odloZeni ozndmenia a doévodoch jeho odloZenia zodpovedna osoba pisomne upovedomi
oznamovatela.

Vysledok preverenia ozndmenia vo forme pisomného zdznamu je zodpovedna osoba povinnd
zaslat oznamovatelovi najneskér do 90 dni od potvrdenia prijatia ozndmenia alebo ak sa
prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia.

Pokial vysledok preverenia ozndmenia naznacuje, Ze doslo k spachaniu trestného c¢inu alebo
spravneho deliktu, zodpovedna osoba je tuto skutocnost povinna oznamit orgdnom cinnym
v trestnom konani a oznamovatelovi, to neplati, ak by informovanim oznamovatela mohlo
byt zmarené preSetrenie oznamenia.

Cl.9

Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v oznameni

Na ucely vedenia evidencie oznameni je Konzervatdrium, Tolstého 11, Bratislava opravnené
spracuvat osobné Udaje uvedené v ozndmeni najma v rozsahu:

a) titul, meno, priezvisko, adresa pobytu oznamovatelsa,

b) Udaje o osobe/osobach, voci ktorym ozndmenie smeruje,

c) udaje osob, ktoré boli prizvané na preverovanie oznamenia,

d) udaje osob, ktoré sa na preverovani oznamenia zucastnili (na prevereni pracovali).

Dalej je Konzervatérium, Tolstého 11, Bratislava opravnené bez stuhlasu dotknutej fyzickej
osoby spracutvat osobné udaje:

a) ktoré uzZ boli zverejnené v sulade s platnou legislativou a prevadzkovatel ich naleZite
oznacil ako zverejnené,

b) ktorych spractivanie je nevyhnutné na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov
prevadzkovatela, najma osobné u(daje spracuvané v ramci ochrany majetku,
financnych alebo inych zaujmov prevadzkovatela a osobné uUdaje spractivané na
zabezpecenie bezpecnosti prevadzkovatela; to vsSak neplati, ak pri takomto
spracivani osobnych Udajov prevazuju zakladné prava a slobody dotknutej osoby,
ktoré podliehaju ochrane podla platnej legislativy.

Pri oboznamovani s obsahom ozndmenia je zodpovedna osoba povinna dbat na zachovanie
mlcanlivosti o totoZnosti oznamovatela a totoZnosti dotknutej osoby a na ochranu osobnych
udajov podla platnej legislativy.
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¢l. 10

Prijimanie opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni
a o komunikacii s oznamovatelom vo veci tychto opatreni

1. Ak sa oznamenie preverovanim preukazalo ako opodstatnené, zodpovednd osoba v zdpisnici
navrhne opatrenia na napravu, organizacny Usek, ktory ich ma vykonat, a terminy, dokedy
tak ma spravit. Po uplynuti navrhovanej lehoty poZiada o informaciu o prijatych opatreniach.

2. Zodpovedna osoba pisomne oboznami oznamovatela s opatreniami, ak sa prijali na zaklade
preverenia oznamenia, a to najneskor do 90 dni od potvrdenia prijatia oznamenia alebo ak sa
prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia.

¢l. 11

Prijimanie opatreni proti braneniu v oznamovani protispolocenskej ¢innosti

1. Zodpovedna osoba je povinnd podat zamestnavatelovi bezodkladne spravu o braneni v
oznamovani protispolo¢enskej c¢innosti. Ak sa podozrenia o brdneni v oznamovani
protispolo¢enskej cinnosti potvrdia, navrhne zamestndvatelovi ndpravné a preventivne
opatrenia na zabranenie takému brdneniu na pracovisku.

2. Voci osobe, ktora brani v oznamovani protispolocenskej ¢innosti alebo vedeniu evidencie
oznameni, zamestnavatel uplatni primerané sankcie v zmysle zakona ¢. 54/2019 Z. z. v zneni
zakona €. 189/2023 Z. z.

3. Branenie v oznamovani protispolocenskej cinnosti sa moéZe podla konkrétnych okolnosti
pripadu povaZovat za zdvaZzné porusenie pracovnej discipliny.

Cl. 12

Zaverecné ustanovenia

1. Smernica je zavazna pre vSetkych zamestnancov Konzervatéria, Tolstého 11, Bratislava.

2. So smernicou boli vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly oboznameni prostrednictvom
Skolskych e-mailov. Nepedagogicki zamestnanci boli so smernicou oboznameni
prostrednictvom spravy v Skolskom informacnom systéme EduPage.

3. Velektronickej podobe je smernica zverejnena pre zamestnancov Konzervatdria, Tolstého 11,
Bratislava v Skolskom informaénom systéme Edupage ana webovom sidle Skoly
www.konzervatorium.sk.

4. Vlistinnej podobe prvy rovnopis (vytlacok ¢. 1) je uschovany u spravcu dokumentécie —
asistentky riaditelky Konzervatéria. Druhy rovnopis (vytlacok ¢. 2) je uschovany
u Statutarneho orgdnu — riaditelky Konzervatdria. Ostatné vytlacky su distribuované
nasledovne:

a) wvytlacok €. 3 —v zborovni v hlavnej budove $koly Tolstého 11,
b) wvytlacok €. 4 —v zborovni v budove skoly Mateja Belu €. 5,

10


https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=5016638&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=32&p=5758267&f=3
http://www.konzervatorium.sk/

Smernica 0 postupe pri oznamovani protispolocenskej ¢innosti
Konzervatorium, Tolstého 11, Bratislava

c) wvytlacok €. 5 —v zborovni v budove skoly Konventna €. 4.

5. T&to smernica nadobuda platnost a U¢innost dfia 18. novembra 2024

V Bratislave, dfia 18. novembra 2024 Mgr. Dana Hajdssy, PhD.
riaditelka Konzervatéria, Tolstého 11,
Bratislava
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Priloha 1

ZAPISNICA O USTNOM OZNAMENI

Udaje o oznamovatelovi: uvadza/neuvadza
Meno a priezvisko:
Adresa pobytu:

Kontakt:

Predmet oznamenia:

(Smeruje proti — oznacenie subjektu, resp. nedostatky, na ktoré sa poukazuje)

Navrhované dékazy, svedkovia:

Zapisnicu spisal (titul, meno, priezvisko, podpis):

Pocéet priloh/dokumentov odovzdanych oznamovatelom zodpovednej osobe:

Podpis osoby, ktora podnet podala:

(V pripade poziadavky oznamovatela ostat v anonymite sa podpis nevyzaduje)

Poznamka:
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Priloha 2

POTVRDENIE PRIJATIA OZNAMENIA O PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI
OZNAMOVATELOVI

DRa .....cc....... b0lo ZodPOVEANE] OSODE .....oviiieiiieee e
spésobom (pisomne, e-mailom, tstne) doru¢ené Vase oznamenie podla zdkona ¢. 54/2019
Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon ¢&. 54/2019 Z. z.“) vo veci:

Predmetné oznamenie evidujem pod spisovym Cislom .........cccceevieeciiiiiiiecee e,
V sulade s ustanovenim § 10 ods. 6 zakona ¢. 54/2019 Z. z. potvrdzujem prijatie

oznamenia, ktoré bude v zakonnej lehote vybavené/presetrené.

S pozdravom

zodpovedna osoba
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Priloha 3

ZAPISNICA Z PREVERENIA OZNAMENIA

Cislo oznamenia:
Oznamenie prijaté dia:
Sposob podania oznamenia:

Meno. priezvisko oznamovatela uvadza/neuvadza:

Predmet oznamenia:

Oznamenie preveril:

Cas a miesto preverenia oznamenia:

Zistené skutocnosti:

(Uvedie sa objektivne zisteny skutkovy stav s odvolanim sa na oznamenie, pravne predpisy, interné
akty riadenia, skontrolovanu dokumentdciu, informacie a vysvetlenia dotknutych oséb,
zodpovednost preverovanych subjektov, pripadne zistené nedostatky a pochybenia.)

Namietky preverovanych subjektov:

Vysledok preverovania oznamenia:
(Uvedu sa vysledky preverovania podnetu, pripadne jeho opodstatnenost, pri zohladneni
opravnenych namietok preverovanych subjektov/oznamovatela.)
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Prijaté opatrenia zo strany zamestndvatela (ak je to relevantné):

Postupenie organu &innému v trestnom konani/spravny organ: ANO/NIE

Oboznamenie oznamovatela s vysledkom preverovania:
(Spb6sob obozndmenia, ddtum skoncenia preverenia, pripadne podpis oznamovatela)

Zoznam priloh, ktoré su suéastou zapisnice (ak su):

Miesto a datum Zodpovedna osoba
(meno, priezvisko a podpis)
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Priloha 4

EVIDENCNY LIST O PRIJATOM OZNAMENI

Cislo oznamenia:

Oznamenie podané dna:

Spo6sob podania oznamenia:

Meno, priezvisko oznamovatela:

Adresa pobytu:

Predmet oznamenia:

Vysledok preverenia oznamenia:

Datum skoncenia preverenia oznamenia:

Evidencny list spisal:
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